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REPUBLICA DOMINICANA

CUERPQ ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD FRONTERIZA TERRESTRE

(CESFRONT)

“Afio de la Innovacion y la Competitividad”
INFORME SEMESTRAL (JULIO-DICIEMBRE) DEL PLAN QPERATIVO ANUAL POA-2019.

“Ampliar Ia cobertura de vigilancia y proteccién a nuestras frontera terrestre, que permita ejecutar una mayor

cantidad de operaciones y

Objetivo Estratégico

mejor cobertura de nuestra drea de responsabilidad”.

Entidad u Organismo: CUERPO ESPECIALIZADO EN SEGURIDAD FRONTERIZA TERRESTRE (CESFRONT)

ACTIVIDADES
Objetivo Especifico Acciones recomendadas s
Ref. del Producto e En proceso No cumplido
No. Descripcion Responsahble Actividades
Elaborar la Tabla d
i 1 ety € c3, Oficial Encargado de
PI Norma 1113 QOrganizacion y Equipo PISHES VOB SaiEs 4 3 1 0
%> |[TOE), del CESFRONT. L
1).- Designar comision de equipo de  |El Director General del CESFRONT emitié un memordndum designando una comision para la
trabajo. elaboracion de la Tabla de Organizacion y Equipo (TOE).
2).- Compilar todos los insumos La bibliografia utilizada para llevar a cabo esta actividad es Ta éiginiente: 1).-Decreto325-06de la
bibliograficos necesarios para la creacion del CESFRONT. 2).- Manual de doctrina conjunta de [as FF.AA. 3).- Ley orgénica 139-13 de las
elaboracion de dicho trabajo. Fuerzas Armadas. HEEC)
Actividades La comision designada por el Director General del CESFRONT, elaboré una propuesta de TOE la cual

3).- Realizar propuesta de TOE con todos
los miembros del equipo de trabajo.

quedo parcialmente aprobada por esta comision, quedando a la espera de la aprobacién final de la
propuesta de modificacion a la estructura organizacional del CESFRONT.

4).- Remitir propuesta de TOF al Director]|
General del CESFRONT para penderacion
y aprobacion.

Adaptacién de Estructura de la Direccién General del CESFRONT A Tabla de Organizacién y Equipos
(TOE).

T

ACTIVIDADES
Objetivo Especifico Acciones recomendadas i
Ref. del Producto — En proceso No cumplido
No. Descripcion Responsable Actividades o
2 Readecuar las Encargado del
Pl Bien 1.1.2.2 instalaciones fisicas del Departamento de 5 5 0 0
[CESFRONT). Ingenieria.
1).- Actualizar el plan de mantenimiento jUna comisién designada por el Director General del CESFRONT, procedio hacer un levantamiento de
de la infraestructura del CESFRONT. [{las infraestructuras del CESFRONT para actualizar los diferentes mantenimientos a realizar.
; == Se procedid a realizar los mantenimientos estipulados en el informe previamente elaborado, dandole
2).- Ejecutar el plan de mantenimiento. | " i ]
prioridad a las dreas que mas lo ameritaban.
3).- Elaborar un presupuesto de las
necesidades para el mantenimiento por [Se elaboro un presupuesto para cubrir las necesidades para el mantenimiento de las instalaciones.
Actividades instalaciones.

4).- Comprar materiales y accesorios
para el mantenimiento.

Se adquirieron los diferentes materiales eléctricos y ferreteros para llevar a cabo el mantenimiento
de las diferentes instalaciones del CESFRONT.

5).‘- Realizar el mantenimiento por
infraestructura fisica del CESFRONT.

Se complet6 el mantenimiento de la infraestructura del CESFRONT en sus diferentes Bases de
Operaciones destacadas a lo largo de la franja fronteriza.




ACTIVIDADES

Obijetivo Especifico Acciones recomendadas A S
Ref. del Producto — En proceso No cumplido
No. Descripcion Responsable Actividades - :

Ingresar 300 aspirantes|

i Encargado de Recursos

Pl Bien para aumentar nuestra 4 2 2
S 1.1.2.1 ) . Humanos.
capacidad operativa.

. ) . Através de los medios digitales (pagina web CESFRONT, Ministerio de Defensa yredes sociales), se
1).- Realizar la convocatoria de ingreso al

. realizé la convocatoria del ingreso del personal aspirante a miembros de una de las instituciones
CESFRONT a través de la prensa. ; B! p p
castrenses y pertenecer al CESFRONT.

2).- Entrevistar y seleccionar los Se realizaron las entrevistas y evaluaciones de los aspirantes para fines de ingreso por un periodo de
aspirantes para fines de ingreso 15 dias.

Activi
ctividades 3).- Realizar las evaluaciones médicas al

i En espera de asignacién de fondos.
personal seleccionado.

4).- Reclutar el personal seleccionado. |En espera de asignacion de fondos.

ACTIVIDADES
Objetivo Especifico Acciones recomendadas N
Ref. del Producto En proceso No cumplido
No. Responsable Actividades 2 4
Fortalecer la
PI Bien 4 transpn_rtacmn Encargado de 4 1 3 0
1.1.2.2 operativa del Transportacion
CESFRONT.
1).- Gestionar la partida presupuestaria
para la compra de equipos de transporte|En espera de asignacion de fondos.
operativo del CESFRONT.
2).- Elaborar cotizaci A
) bor 'Zac'or]es VEOHMIERG P espera de asignacion de fondos.
cuatro {4) camiones.
Actividades
3).-El rar cotizaci ”
} ab? g Izac@nes Yommptar |En espera de asignacion de fondos.
cinca {5) camionetas.
4).- Elaborar cotizaciones y comprar o 5 O e o -
i Se procedio a realizar [a cotizacion para la adquisicion de motores, adquiriendo su totalidad.
quince (15) motores.
ACTIVIDADES | CUMPLIDOS | EN PROCESOS | NGO CUMPLIDGS
I TOTAL GENERAL DE ACTIVIDADES 17 11 6 0

Elaborado por: :
AIC% UEND UENO
Cap. de Navio, ARD., (DEM).
C-3, Oficial Coordinador de Planes y Operaciones




Revisado por:

ERQUIS ERASMO SILVERIO
Coronel, FARD., (DEM),
Oficial Ejecutivo.

JOSE MANUEL DURAN YNFANTE
Coroenel, ERD., (DEM),
Director General.
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